
ИЖЕВСК, 2017 

 

 

 

Приказ № 6/о 
Об утверждении Правил перевода, отчисления и восстановления 

обучающихся в образовательной организации  
АНО ДПО «УЦ «Учет в госсекторе» 

 
г. Ижевск                                                                                                            15 марта 2017 г. 

 
 
В связи с получением лицензии на осуществление образовательной деятельности (серия 18 Л 

01 № 0001795 рег. № 1813 от 10.03.2017 г.) от Министерством образования и науки Удмуртской 
Республики приказываю: 

 
1.Утвердить прилагаемые Правила перевода, отчисления и восстановления, обучающихся в 

образовательной организации АНО ДПО «УЦ «Учет в госсекторе». 
2. Настоящие Правила вступают в силу с 16 марта 2017 г. 
3.Разместить настоящие Правила на официальном сайте АНО ДПО «УЦ «Учет в госсекторе» 

в сети "Интернет". 
4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 
 
 

Директор  

АНО ДПО «УЦ «Учет в госсекторе»                        ____________          И.В. Подкин 
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ИЖЕВСК, 2017 

 

 

УТВЕРЖДЕНО  

Приказом Директора  

АНО ДПО «УЦ «Учет в госсекторе» 

№ 6/о от 15 марта 2017 г. 

 

 
Правила перевода, отчисления и восстановления 
обучающихся в образовательной организации 

АНО ДПО «УЦ «Учет в госсекторе» 
 

1. Основания и порядок перевода обучающихся 

            1.1. Настоящие Правила разработаны на основании Конституции Российской Федерации, 
Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 

            1.2. Настоящие Правила являются локальным нормативным актом АНО ДПО «УЦ «Учет в 
госсекторе». 

            1.3. Настоящие Правила разработаны с целью обобщить и упорядочить процесс перевода, 
отчисления и восстановления, обучающихся в образовательной организации АНО ДПО «УЦ 
«Учет в госсекторе». 

           1.4. Перевод обучающихся с одной программы повышения квалификации, программы 
профессиональной переподготовки на другую программу допускается, при условии, что 
программы (старая и новая) разработаны на основании одного и того же профессионального 
стандарта и отличаются только количеством часов программы. 

         1.5. Перевод обучающегося осуществляется на основании заявления обучающегося и 
оформляется приказом директора АНО ДПО «УЦ «Учет в госсекторе» о переводе обучающихся. 

         1.6. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одному или 
нескольким дисциплинам (модулям) образовательной программы или непрохождение 
промежуточной аттестации при отсутствии уважительных причин признаются академической 
задолженностью. 

        1.7. Обучающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность. 

        1.8. Обучающиеся, имеющие академическую задолженность, вправе пройти промежуточную 
аттестацию по соответствующим курсу, дисциплине (модулю) не более двух раз в сроки, 
определяемые АНО ДПО «УЦ «Учет в госсекторе» в пределах одного года с момента образования 
академической задолженности. В указанный период не включаются время болезни обучающегося, 
нахождение его в академическом отпуске или отпуске по беременности и родам. 

         1.9. Для проведения промежуточной аттестации во второй раз образовательной организацией 
создается комиссия. 

         1.10. Обучающиеся по программам повышения квалификации, программам 
профессиональной переподготовки, не ликвидировавшие в установленные сроки академической 
задолженности, отчисляются из АНО ДПО «УЦ «Учет в госсекторе» как не выполнившие 
обязанностей по добросовестному освоению образовательной программы на основании приказа 
директора АНО ДПО «УЦ «Учет в госсекторе». 
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2. Порядок и основания отчисления и восстановления обучающихся 

         2.1. Отчисление обучающихся оформляется приказом директора АНО ДПО «УЦ «Учет в 
госсекторе» и производится по следующим основаниям: 

- по заявлению обучающихся для продолжения обучения в другой образовательной организации; 

- по решению Педагогического совета АНО ДПО «УЦ «Учет в госсекторе» за совершенные 
неоднократно грубые нарушения устава образовательной организации допускается исключение из 
образовательной организации обучающегося, достигшего возраста 15 лет. 

Исключение обучающегося из образовательной организации применяется, если меры 
воспитательного характера не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в 
образовательной организации оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, 
нарушает их права и права работников образовательной организации, а также нормальное 
функционирование образовательной организации. 

           2.2. В случае принятия комиссией по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений решения о незаконности решения об отчислении обучающегося 
образовательная организация обязана предоставить обучающемуся право и возможность 
вернуться к обучению. Обучающийся должен быть вновь зачислен в АНО ДПО «УЦ «Учет в 
госсекторе» с даты незаконного отчисления, а также должно быть предоставлено время для 
изучения и сдачи всех пропущенных экзаменов, зачетов. 

3. Заключительные положения 

          3.1. Данные Правила действуют на период освоения программы повышения квалификации, 
программы профессиональной переподготовки Обучающимся. 

          3.2. Данные Правила могут быть отменены либо изменены на основании приказа директора 
АНО ДПО «УЦ «Учет в госсекторе». 
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